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COMITE NACIONAL CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE
DISCRIMINACION

Resolucion CN- N° 0010/2014

Segunda Versién del Diplomado en Derechos Humanos para prevencion de
Racismo y Discriminacién

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia (CPE), en su Art. 9,
numeral 1, precisa: “Constituir una sociedad justa y armoniosa, cimentada en la
descolonizacién, sin discriminacién ni explotacién, con plena justicia social,
para consolidar las identidades plurinacionales”’, como fin y funcién esencial del
Estado. Asimismo el Art. 14, paragrafo Il, establece: que “El Estado prohibe y
sanciona toda forma de discriminacion...”. El paragrafo 1li, del mismo articulo,
expresa: “El Estado garantiza a todas las personas y colectividades, sin
discriminacioén alguna, el libre y eficaz ejercicio de los derechos establecidos en
esta constitucion, las leyes y los tratados internacionales de derechos
humanos”.

Que, el inciso a), paragrafo Il, Art. 6 relativo a la, (prevencion y educacion) de la Ley
N° 045, incorpora como mandato la responsabilidad de “capacitar a las servidoras y
servidores de la administracion publica sobre las medidas de prevencion, sancion y
eliminacién del Racismo y toda forma de discriminacién”

Que, el Programa Plurinacional N° 8 FORMACION DE GARANTES DE DERECHOS
(Operadores de justicia, Educadores/as, policias y militares), es
responsabilidad, del Plan de Accién 2012 — 2015, prevé que se desempefian como
garantes de derechos y participen en la consolidacion de una cultura de igualdad ante
la ley y respeto a las diversidades.

Que la Ley N° 045, modifica el Codigo Penal y de Procedimiento Penal Boliviano,
incorporando nuevos tipos penales en relacion a la proteccién de los Derechos
Humanos CERD, como los “delitos contra la dignidad del ser humano” (Art. 21 ai 24),
ademas de establecer el modo de procesamiento y las sanciones especificas por
estos delitos. Asi mismo senala las vias y mecanismos para presentar denuncias
por parte de ias personas que hubiesen sufrido actos de Racismo o
Discriminaciéon siendo estas la Administrativa y/o disciplinaria, Penal vy
Constitucional.
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Que, el Programa Plurinacional N° 14: FORMACION INTENSIVA DE SERVIDORAS Y
SERVIDORES PUBLICOS EN PREVENCION Y LUCHA CONTRA EL RACISMO Y DISCRIMINACION,
busca “Desarrollar programas formativos para servidoras y servidores publicos en
general para la aplicacion de la Ley N° 045 contra el racismo y toda forma de
discriminacion”,

Que, la Primera versién del “Diplomado en Derechos Humanos para prevencion del
Racismo y Discriminacién” (Viceministerio de Descolonizacion), ejecutado por la
Escuela de Gestion Publica Plurinacional — EGPP, con apoyo de la OACNUDH Bolivia
y de la Defensoria del Pueblo; ha alcanzado la participacién positiva de 36
participantes de diferentes Ministerios del Organo Ejecutivo y Otras Instituciones,
habiéndose cumplido con los objetivos y metas trazados por la normativa descrita.
Proceso que debe tener continuidad, ampliando a mayor nimero de servidoras y
servidores publicos mediante diferentes modalidades, en cumplimiento de la Ley 045
y D.S. 762.

POR TANTO

El Comité Nacional contra Racismo toda forma de Discriminacion, en uso de sus
atribuciones conferidas por la Ley N° 045 y conforme a las funciones establecidas en
su Reglamento Interno de funcionamiento a objeto de cumplir con el ‘Programa
Plurinacional N° 12 FORMACION INTENSIVA DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS EN
PREVENCION Y LUCHA CONTRA EL RACISMO Y DISCRIMINACION” .

RESUELVE:
Articulo primero

Respaldar la ejecucion del Posgrado en su Primera versién como ‘Diplomado en
Derechos Humanos para prevencion de Racismo y Discriminacién’, desarrollado de
manera conjunta y coordinada entre la EGPP, Viceministerio de Descolonizacion,
Defensoria del Pueblo, y el apoyo de la OACNUDH Bolivia; entre octubre de 2013 a
marzo de 2014, dirigida a servidoras y servidores publicos.

Articulo segundo

Aprobar la propuesta de continuar con la segunda versién del “‘Diplomado en
Derechos Humanos para prevenciéon de Racismo y Discriminacién” dirigida: a)
Docentes del Sistema de Educacién Publica Plurinacional y b) Operadores de
Justicia; en el marco de los Programas Plurinacionales N° 8y 14 del Plan de Accién
2012 -2015.
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Articulo tercero

Implementar la modalidad de cursos cortos sobre la Ley N° 045, D.S. 762 y politicas
publicas para prevencion de racismo y discriminacion, dirigida a servidoras y
servidores publicos, a cargo de la EGPP.

Articulo cuarto

Encomendar a la Presidencia del Comité Nacional, realizar las gestiones
correspondientes para hacer efectiva la presente resolucion, asi como efectivizar la
planificacion y organizaciéon de la modalidad del Diplomado a distancia y/o virtual para
ampliar la cobertura nacional.

Articulo quinto

Recomendar al Ministerio de Educacion, mayor compromiso para el cumplimiento del
Programa Plurinacional N° 14 del Plan de Accién, mediante la Escuela e Gestion
Publica Plurinacional - EGPP, en cumplimiento de la Ley 045 y D.S. 762.

Es dada en la Primera Sesién ordinaria de la gestién 2014 del Pleno del Comité
Nacional contra el Racismo y toda forma de Discriminacion, a los 21 dias del mes de
mayo de 2014.

Comuniquese, difundase, cimplase y archivese.
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